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CULTURE ET EDUCATION 
ATTENTION DANGER ! 

 
Un an après les élections municipales et moins d’un mois 
après les élections départementales, les décisions et 
pistes de réflexions de la collectivité sur la culture et 
l’éducation sont très inquiétantes. 

 
L’avenir de l’Espace Soutine est plus que sombre. Cette salle de spectacle ouverte depuis des 
années où les amateurs de musique, danse, théâtre, arts du cirque, etc, avaient l’habitude de venir 
y apprécier des artistes «pas vus à la télé», ce lieu de découverte culturelle prisé dans le 
département n’aura pas de prochaine saison. En effet, la collectivité a décidé de fermer ce lieu de 
culture bien vivant. Rappelons également, que via cette structure, les écoliers de la commune 
bénéficiaient d’une vraie approche culturelle du théâtre. Qu’en sera-t-il demain ?! 
Cette décision prise précipitamment et en dépit du bon sens n’a rien d’économique puisque la 
mairie, en fermant Soutine, renonce à presque 41 000 euros de subvention régionale et se sépare 
d’un outil de culture dont le bilan financier est bénéficiaire depuis plusieurs années ! 
Au passage, la collectivité supprime le poste de directeur/créateur. C’est bien aisé de se défaire 
d’un service public pour supprimer un poste, alors-même que lors du CTP du 27 août 2014, le 
maire nous répondait qu’il ne souhaitait pas supprimer des postes dans la collectivité. 
Cette décision a déjà suscité de nombreuses réactions dont notamment une pétition émanant 
d’usagers qui a déjà recueilli quasiment 1 500 signatures.  
 
Autre objet d’inquiétude, le ramassage scolaire, jusqu’à présent de compétence communale que 
la collectivité souhaite transférer à l’agglomération. Nous nous inquiétons sur ce que cela induira 
sur le service ! Que va-t-il advenir des circuits de ramassage, des sorties scolaires, des personnels 
qui accomplissaient les missions de chauffeurs et d’accompagnateurs dans les bus ??? Y aurait-il là 
encore une volonté de baisser la masse salariale ?! 
 
Les mois qui s’annoncent risquent d’apporter leurs lots de surprises avec des pistes annoncées 
quant à la tarification de l’école de musique, avec la disparition du tarif dégressif suivant le 
quotient familial pour mettre en place un tarif unique, ou encore la réflexion sur la gratuité de 
l’étude pour les élèves de la commune. 
 

La section FSU de la mairie de Lèves, attachée à l’avenir des services publics 
comme vecteur d’égalité sociale mais également à la défense des personnels ne 
peut se satisfaire de voir ainsi peser des risques de diminution de qualité du 
service voire la disparition de certains services. Nous prendrons toute notre place 
pour défendre les services et les personnels dans les instances où nous siégeons et 
dans les mobilisations à venir. 
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